








ALLEGATO B
SCHEMA DI ISTANZA (da redigersi in carta semplice)







Al Comune di Tropea






Largo Municipio







89861 Tropea (VV)
Il Sottoscritto _________________________________________________
CHIEDE
di essere ammesso a partecipare all’avviso pubblico per il conferimento di un incarico a tempo pieno e determinato, ex art. 110, comma 1, T.U. 267/2000 per il posto di “ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO CAT. D, POS. EC. D1 A CUI CONFERIRE LA RESPONSABILITA’ DELL’AREA URBANISTICA/LAVORI PUBBLICI DEL COMUNE DI TROPEA.”.
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e consapevole delle conseguenze e delle sanzioni penali previste dagli artt. 75 e 76 del  suddetto D.P.R., nel caso di dichiarazioni false o comunque non corrispondenti al vero, sotto la propria responsabilità:
DICHIARA
1)
di essere nato a______________________________________________ il ______________________
 C.F. ___________________________________________________;
2)
di essere residente/domiciliato in_________________________________ C.A.P.____________Via_____________________________n._____ Tel. _____/_______________  e-mail__________________________
 pec ____________________________recapito al quale l’ente potrà far pervenire eventuali comunicazioni___________________________________________________________________________________________________________ 
    3)
di essere cittadino italiano  o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea in possesso dei requisiti previsti dall’art. 3 del D.P.C.M. 7.2.1994 n. 174 (specificare la condizione) ______________________________;
4)
di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ___________________________(in caso contrario indicare i motivi della non iscrizione) ovvero per i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea: di godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza;
5)
di essere in possesso del seguente titolo di studio___________________________________________conseguito il _______________presso_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________(In caso di Laurea specialistica o Magistrale indicare la relativa classe di appartenenza; in caso di equipollenza indicare gli estremi del provvedimento normativo di equipollenza);
6)
di essere in possesso dell’abilitazione all’esercizio della professione di_______________________________________________________ .
7)
di essere in possesso dell’esperienza specifica di cui all’art. 3,  punto 2,  dell’avviso (Specificare gli incarichi) _____________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;
8)
di essere in possesso di una buona conoscenza della seguente lingua dell’Unione Europea (scegliere tra Inglese, Francese, Tedesco o Spagnolo)__________________________________________________  Di possedere, inoltre, una adeguata conoscenza delle nuove tecnologie informatiche e della comunicazione.
9)
di non aver riportato condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione nonché di non aver riportato condanne penali o essere stato destinatario delle misure di prevenzione di cui all’art. 10, comma 1 della Legge 31/12/2012 n. 235, ai fini dell’applicazione del comma 2 della predetta norma; (in caso contrario, indicare le condanne penali riportate con specificazione del titolo di reato e dell’entità della pena principale e di quelle accessorie e/o i procedimenti penali in corso);
10)
di non essere stato destituito, oppure dispensato o licenziato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per incapacità o persistente insufficiente rendimento;
11)
di non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego pubblico per aver conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;
12) (solo per i concorrenti di sesso maschile) di trovarsi, quanto all’obbligo di leva, nella seguente posizione: ______________________________;
13)
Si dichiara,altresì, di allegare il curriculum vitae, datato e firmato e fotocopia del documento di identità;
14)
(solo per i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
15) di non essere, al momento dell’affidamento dell’incarico, in alcuna delle condizioni di incompatibilità e inconferibilità previste dal D.Lgs. n. 39/2013 e s.m.i.; 
16) di aver preso visione dell’avviso di selezione e di accettare, senza riserve,  tutte le norme in esso contenute, tra cui l’utilizzo del sito Internet del Comune di Tropea (www.comune.tropea.vv.it)  - sezione Bandi e Appalti – concorsi) per le  comunicazioni ai candidati,  nonché le eventuali modificazioni che l’amministrazione intendesse apportare alla procedura selettiva.
Io sottoscritt_ __________________________________________dichiaro, che, ai sensi dell'art.13 del D.Lgs. 196/2003, sono stat_ informat_ che responsabile del trattamento dei dati è la Responsabile dell’Area Amministrativa e di aver preso visione dell’Informativa  ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003  “Codice in materia di protezione dei dati personali”.
LUOGO E DATA 

   FIRMA
(non autenticata)


